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. Rektoriin alani ile ilgili verecegi diger gorevleri yapar.
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SORUMLULUKLARI

Miidiir, agagida yazili olan biitiin bu gdrevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine
getirirken Rektor’e karst sorumludur.

GOREV ALANI

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununda verilen gorevleri yapmak.

Konservatuvar kurullarina bagkanlik eder ve kurul kararlarinin uygulanmasini saglar.
Konservatuvar birimleri arasinda esgiidiimii saglayarak Konservatuvar birimleri arasinda diizenli
calismay1 saglar.

Konservatuvarin misyon ve vizyonunu belirler; bunu Konservatuvarin tiim ¢alisanlari ile paylasir,
gerceklesmesi i¢in ¢alisanlar1 motive eder.

Her y1l Konservatuvarin analitik biitgesinin gerekgeleri ile birlikte hazirlanmasini saglar.
Tasmirlarm etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesini ve kullanilmasini;
kontrollerinin yapilmasini, tasimir kayit ve kontrol yetkilisi vasitasiyla kayitlarnin saydam bir
sekilde tutulmasini ve hazirlanan Y6netim Hesabimin verilmesini saglar.

Konservatuvarin kadro ihtiyaglarini hazirlatir ve Rektorlilk makamina sunar.

Konservatuvarin birimleri iizerinde genel gézetim ve denetim gorevini yapar.

Bilgi sistemi i¢in gerekli olan anketlerin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglar.
Konservatuvarda egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiirtilmesini saglar.

. Konservatuvar degerlendirme ve kalite gelistirme c¢aligmalarinin diizenli bir bigimde

yiiriitiilmesini saglar.

. Konservatuvarin egitim-6gretim sistemiyle ilgili sorunlar1 tespit eder, ¢oziime kavusturur,

gerektiginde iist makamlara iletir.

Egitim-6gretimde ylikselen degerleri takip eder ve Konservatuvar bazinda uygulanmasini saglar.
Konservatuvarda arastirma projelerinin diizenli olarak hazirlanmasini ve siirdiiriilmesini saglar.
Konservatuvardaki programlarin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmasini saglar.
Konservatuvarin stratejik planinin hazirlanmasini saglar.

Konservatuvarin fiziki donanimi ile insan kaynaklarinin etkili ve verimli olarak kullanilmasini
saglar.

Konservatuvar yerleskesinde gerekli giivenlik tedbirlerinin alinmasini saglar.

Konservatuvari iist diizeyde temsil eder.

Her 6gretim yili sonunda Konservatuvarin genel durumunun isleyisi hakkinda Rektore rapor verir.

YETKILERI

Yukarida verilen gorev ve sorumluluklar1 gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek.

Imza yetkisine sahip olmak

Harcama yetkisi kullanmak.

Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari igleri kontrol etme, diizeltme,
gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

Emrindeki yonetici ve personeli cezalandirma, ddiillendirme, sicil verme, egitim verme, isini
degistirme ve izin verme yetkisine sahip olmak.

Kuruma alinacak personelin se¢iminde degerlendirme yapar




